1000 CAFES RECRUTE

| GROUPE SOS |

Intitulé du poste : Gérant.e d’'un café multiservice a Labastide-de-Lévis,
Tarn, en Occitanie

LE VILLAGE :

Labastide-de-Lévis est un charmant village d’environ 960 habitants, qui se situe dans la région
Occitanie. Logée sur la rive du Tarn, qui donne son nom au département, la commune bénéficie d'un
cadre de vie idéal et possede un riche patrimoine historique. Elle appartient a I'agglomération Gaillac-
Graulhet et se positionne dans un triangle formé par Albi (12 km a I'est), Gaillac (12 km a I'ouest et
Cordes sur Ciel (20 km au nord). La commmune accueille une école et un certain nombre d’entreprises
puisque pas moins de 180 emplois sont recensés sur la commune. La commune est traversée par la
route départementale 988 fréquentée par pres de 10 000 véhicules chaque jour et distante d’'un
kilometre des locaux destinés au café multiservices. Le tourisme est aussi un vecteur de passage dans
le village qui compte 12 gites et 6 chambres d’hétes, des circuits de balades a vélo et une cave vinicole
trés reconnue qui recoit pres de 20 000 visiteurs a I'année. Le site voisin d’Aigueléze sur la commune
de Rivieres dispose d'une baignade naturelle et d'une base nautique. Par ailleurs, le tissu associatif
local est dynamique : clubs de sport, bibliotheque, comité des fétes etc. et organise plusieurs
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manifestations chaque année. Le projet d’ouverture du café multiservice mobilise fortement I'équipe
municipale comme les habitants, rassemblés autour de I'idée de faire vivre ce lieu de convivialité.

LE CAFE:

Local de 150m2 doté d'une cuisine aux normes et équipées et ayant une capacité d'acceuil de 35
couverts en intérieur. Le local comprend également un espace ouvert aménagé de 280m2
comprenant notamment deux terrasses.

Les activités pressenties sont les suivantes: café-bar, restauration traditionnelle, épicerie de
dépannage et de produits locaux, relais colis, dépdt de pain, presse locale.

L'initiative 1000 Cafés :

1000 cafés est une initiative du GROUPE SOS qui a pour but de recréer du lien social dans les communes
rurales. Elle contribue a redynamiser les territoires par la création ou la reprise de cafés multiservices dans
des communes de moins de 3 500 habitants qui n'ont plus de café ou risquent de le perdre.

Les principes de l'initiative “1000 cafés” du GROUPE SOS sont :

e Faire du café un espace de convivialité multiservice qui proposera un café et une gamme de
services de proximité gui n'existent plus dans la commune ;

e Créer un café au plus prés de chaque territoire : faire participer les habitants des communes,
écouter leurs besoins et envies, en s'assurant gue le café vivra pleinement demain ;

e Accompagner le café dans la création et la gestion au quotidien : faciliter I'acces aux locaux,
mutualiser des fournisseurs, proposer des outils de gestion, accompagner les relations avec les
institutions ...

L'initiative 1000 cafés a été lancée en septembre 2019 et nous comptons déja un réseau de cafés
multiservice en pleine croissance.

Si vous souhaitez vous lancer dans une aventure entrepreneuriale au service de la convivialité de votre
village, si vous voulez étre au coeur d'un projet pensé pour et par les habitants, alors portez-vous candidat !

Pour plus d'informations, rendez-vous sur notre site internet.

Missions :

Nous recherchons actuellement un.e candidat.e a la gérance du futur café multiservice a Labastide-
de-Lévis (81), village d’environ 960 habitants, situé dans le département du Tarn, qui ouvrira dans le
cadre de l'initiative « 1000 cafés ». Le besoin en personnel étant d'1,6 ETP, les candidatures de binbme
sont encouragées. Le/la gérant.e peut en effet étre accompagné.e d'une personne salariée par le café.

Nous recherchons avant tout des personnalités garantissant la convivialité du lieu, capables de co-
construire les services de proximité répondant aux besoins identifiés en lien avec la commune, en adhésion
avec les valeurs de I'économie sociale et solidaire. Des qualités de gérant, de commercant ainsi qu'une
réelle volonté d’entreprendre sont clés pour ce poste.

Le candidat ou la candidate a la gérance doit remplir les conditions liées a I'octroi d’'une licence de débit de
boissons, a savoir : étre majeur ou mineur émancipé ; ne pas étre sous tutelle ; ne pas avoir été condamné a
certaines peines notamment pour une infraction pénale ou proxénétisme (interdiction définitive), ou pour
vol, escroguerie, abus de confiance (Iincapacité peut étre levée au bout de 5 ans).


https://www.1000cafes.org/

Dans ce projet, la restauration est une activité socle qui doit venir compléter une offre trés modeste
sur le secteur alors que la demande est soutenue, du fait d’'une clientéle de professionnels pour le
déjeuner complétée par les touristes entre avril et octobre mais aussi du fait des clients locaux pour
le diner ou dans le cadre d’animations (soirée a théme, diffusion d’événements sportifs..). Les
candidats devront donc justifier d'une expérience en cuisine, et d'une bonne maitrise des techniques
culinaires. Les autres services pressentis sont: café - restauration plat du jour - gaz - dépdt de pain -
épicerie - livraison de repas a domicile — drive — animation - relais colis UPS - presse locale.

Les locaux mis a disposition sont neufs et déja équipés, a proximité d'une aire de loisirs en cours
d’aménagement. lls disposent d’'une dizaine de places de stationnement a proximité et d'une trentaine a
moins de 100 m. lIs jouxtent un cabinet d'infirmiers et un cabinet d'orthophonie et sont proches de I'école
et d'une future micro-creche (ouverture en 2023).

La perspective de contribuer a la revitalisation rurale en prenant la gérance d'un café multiservice vous
séduit ? Rejoignez maintenant l'initiative 1000 Cafés !

Profil recherché :

e Vous souhaitez vous engager en faveur de la ruralité et de la redynamisation des petites
communes

e Vousjustifiez d'une expérience significative dans le secteur de la restauration et maitrisez
les techniques culinaires essentielles, ainsi que les normes d’hygiéne et de sécurité

e Vous étes disponible et prét a vous engager dans une démarche entrepreneuriale afin
que le projet prenne corps au sein du village

e Vous avez des bases solides en gestion et faites preuve de rigueur et d’organisation

e Vous étes fédérateur et maitrisez les outils de communication, la maftrise de I'anglais
serait un plus

e Vous étes motivé, sérieux, adaptable, proactif et avez un fort intérét pour les valeurs de
I'économie sociale et solidaire

e Vous savez gérer des situations difficiles en gardant votre sang-froid

Accompagnement vers I'ouverture : septembre-octobre 2022
Ouverture envisagée : novembre 2022

Lieu de travail : Labastide-de-Lévis (81)

Statut : Gérant.e mandataire

Rémunération: Rémunération de 1700 € brut mensuel pour le/la gérant.e et intéressement a hauteur de
30 % surle résultat net avant impdt. Rémunération au SMIC pour le/la salarié.g, tirée de I'activité du café.

Candidature par mail: CV et lettre de motivation a envoyer a l'adresse recrutement@1000cafes.org

Vous pouvez nous rejoindre sur :

i ¥V wiid@ & M


mailto:recrutement@1000cafes.org
https://www.facebook.com/initiative1000cafes/
https://twitter.com/1000_cafes/with_replies
https://www.instagram.com/1000_cafes/
https://www.youtube.com/channel/UCVzqnhvP-YwRP_Z0wb7dmgg
https://www.linkedin.com/company/66267995/admin/

